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PHỤ LỤC
1. Bìa









     Mẫu 1a
	ĐẠI HỌC ĐÀ NẴNG
TRƯỜNG ĐẠI HỌC SƯ PHẠM

HỌ VÀ TÊN TÁC GIẢ
Lớp: 13SVL
Thực tập tại: Trường……………….
BÀI TẬP NGHIÊN CỨU KHOA HỌC GIÁO DỤC

Tên đề tài 

NHẬN THỨC CỦA HỌC SINH 
TRƯỜNG THPT TRẦN PHÚ 
VỀ MA TÚY VÀ CÁCH PHÒNG CHỐNG 

Người hướng dẫn: ……………………………..
       (Lưu ý: Ghi tên giảng viên hướng dẫn do khoa Tâm lý GD phân công)

Đà Nẵng, …../…... (Lưu ý:ghi tháng/năm)


2.  Cấu trúc 


1. Bìa









     Mẫu 1b
	ĐẠI HỌC ĐÀ NẴNG
TRƯỜNG ĐẠI HỌC SƯ PHẠM

HỌ VÀ TÊN TÁC GIẢ
Lớp: 13STH
BÁO CÁO THU HOẠCH
Tên đề tài 

TÌM HIỂU VỀ THỰC TIỄN GIÁO DỤC 
TRƯỜNG…….
Người hướng dẫn: ……………………………..
                      (Ghi tên giáo viên báo cáo giới thiệu)
         Đà Nẵng, …../…... (tháng/năm)


2.  Cấu trúc 


Mẫu 2
    KẾ HOẠCH THỰC TẬP CHỦ NHIỆM
Họ và tên giáo sinh: . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (chữ in hoa có dấu) 

Ngành đào tạo: . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . .

Thực tập tại trường: (THPT/ THCS/ TH/ MN) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . .

Chủ nhiệm lớp: . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Họ và tên GVHD: . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . .
LỊCH THỰC TẬP CHỦ NHIỆM (07 tiết)
	TT
	Thứ....

Ngày...
	Tiết thứ

(S-C)
	LỚP
	NỘI DUNG
	Tại 

phòng
	Ghi chú

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	


Ô ghi chú: 03 tiết đánh giá ghi là “ĐG”
                                                  ……………, ngày        tháng      năm 

      TRƯỜNG THSPVT
Giáo viên hướng dẫn
(ký, ghi rõ họ tên, đóng dấu)
(ký, ghi rõ họ tên)
Ghi chú: 
Giáo sinh photocopy làm nhiều bản, gửi về phòng Đào tạo 01 bản, Khoa chủ quản 01 bản, GVHD 01 bản vào cuối tuần thứ nhất của đợt TTSP (kèm theo mẫu 4 để tiện theo dõi).











Mẫu 3a
PHIẾU ĐÁNH GIÁ, XẾP LOẠI TIẾT CHỦ NHIỆM LỚP  

(dành cho giáo sinh TTSP bậc Mầm non)
Họ và tên giáo sinh: .................................................. Lớp: ............... Ngành học: GD Mầm non

Thực tập tại trường Mầm non: .....................................................................................................

Tên hoạt động chủ nhiệm: ...........................................................................................................

.......................................................................................................................................................

Lớp dạy:........................................ Ngày dạy:............................................. Tiết thứ: ..................

Họ và tên GV đánh giá: ................................................................................................................
1. TIÊU CHUẨN ĐÁNH GIÁ

	Tiêu chí
	Nội dung mỗi tiêu chí
	Điểm

	
	
	thang điểm
	

	Chuẩn bị

(2 điểm)
	- Kế hoạch chăm sóc giáo dục trẻ phù hợp với lứa tuổi và chủ điểm
	0,5 đ


	

	
	- Phòng học, góc chơi, địa tiểm tổ chức các hoạt động phù hợp
	0,5 đ
	

	
	- Đồ dùng dạy học, đồ chơi mới lạ, hấp dẫn
	0,5 đ
	

	
	- Các hình thức tổ chức hoạt động chung, hoạt động góc và các hoạt động khác phong phú
	0,5 đ


	

	Nội dung thực hiện (3 điểm)
	- Yêu thương, gần gũi, có tinh thần trách nhiệm đối với trẻ
	0,5 đ
	

	
	- Nắm tình hình lớp tốt (số cháu trai, cháu gái, tên các cháu, địa chỉ bố mẹ, hoàn cảnh gia đình)
	0,5 đ
	

	
	- Thực hiện đúng kế hoạch đề ra, có khoa học và có hiệu quả
	0,5 đ
	

	
	- Độc lập, chủ động, linh hoạt, sáng tạo trong mọi công việc
	0,5 đ
	

	
	- Xử lý tốt mọi tình huống sư phạm xảy ra trong ngày
	0,5 đ
	

	
	- Biết phối hợp với bạn trong vấn đề hỗ trợ công việc
	0,5 đ
	

	Tiến hành chăm sóc giáo dục

(4 điểm)
	1. Đón trẻ:

- Vệ sinh lớp học sạch đẹp

- Trang trí lớp học theo chủ điểm có sáng tạo

- Tiếp xúc với phụ huynh, trao đổi về tình hình của trẻ

- Trò chuyện với trẻ thể hiện sự yêu thương, gần gũi
- Cho trẻ ăn sáng chu đáo, đúng giờ
	0,5 đ
	

	
	2. Thể dục buổi sáng:

- Điều khiển trẻ tập bài thể dục buổi sáng đúng các bước, đúng động tác

- Bao quát cháu tốt, có chú ý sử sai cho từng cháu 
	0,5 đ
	

	
	3. Hoạt động chung:

- Nội dung hoạt động tốt, rõ ràng, trẻ hứng thú tham gia

- Phương pháp tổ chức hoạt động nhẹ nhàng, linh hoạt, nhiều hình thức phong phú
	0,5 đ
	

	
	4. Hoạt động góc, hoạt động ngoài trời hoặc dạo chơi tham quan:

- Điều khiển trẻ tham gia hoạt động đầy đủ, tự giác, có tổ chức

- Hướng dẫn trẻ hoạt động rõ ràng, dễ hiểu

- Bao quát trẻ tốt, có động viên, nhắc nhở
	0,5 đ
	

	
	5. Giờ ăn:

- Hướng dẫn cho trẻ vệ sinh trước khi ăn

- Tổ chức và quản lý trẻ ăn chu đáo
- Trẻ lao động tự phục vụ, lao động trực nhật
	0,5 đ
	

	
	6. Giờ ngủ:

- Chuẩn bị cho trẻ ngủ

- Ru trẻ ngủ

- Quản trẻ ngủ

* Vệ sinh, ăn quà chiều:

- Tổ chức trẻ làm vệ sinh cá nhân 

- Tổ chức trẻ ăn quà chiều, vệ sinh
	0,5 đ

0,5 đ
	

	
	7. Hoạt động tự do cá nhân cho trẻ:

- Tổ chức hướng dẫn trẻ chơi

- Niềm nở, ân cần với phụ huynh khi đón trẻ, cung cấp thông tin, thông báo tình hình trẻ trong ngày

- Cháu ra về sạch sẽ, gọn gàng
	0,5 đ
	

	Kết quả

hoạt động

(1 điểm) 
	- Cháu vui vẻ, thoải mái, phấn khởi
	0,5 đ
	

	
	- Cháu sạch sẽ, giao tiếp với bạn bè tốt 
	0,5 đ
	


2. NHẬN XÉT ĐÁNH GIÁ CHUNG CỦA GVHD

.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

3. CÁCH XẾP LOẠI:

   - Loại tốt: Điểm tổng cộng đạt từ 8 - 10 điểm
   - Loại khá: Điểm tổng cộng đạt từ 6 - cận 8 điểm

   - Loại đạt yêu cầu: Điểm tổng cộng đạt từ 5 - cận 6 điểm 

   - Loại chưa đạt yêu cầu: Điểm tổng cộng dưới 5 điểm.

Điểm tổng cộng:         /10.          Xếp loại :  .................................

         



                                                 Giáo viên dự giờ, đánh giá
                                                                     (họ tên và chữ ký)












Mẫu 3b
PHIẾU TỔNG HỢP ĐÁNH GIÁ, XẾP LOẠI                
NỘI DUNG THỰC TẬP LÀM CHỦ NHIỆM LỚP CỦA GIÁO SINH 
(dùng chung cho tất cả các ngành đào tạo)
Họ và tên giáo sinh: ..................................................... Lớp: .................Ngành học: ..................

Thực tập tại trường: ............................................................Chủ nhiệm lớp: ...............................

Họ và tên GV đánh giá:................................................................................................................

1. KẾT QUẢ ĐÁNH GIÁ CÁC TIẾT (BUỔI) CHỦ NHIỆM: 

	Tiết 
(buổi) thứ 
	Nội dung thực hiện
	Nhận xét chung
	Xếp loại

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	


(Lưu ý: TTSP1 đánh giá 3 tiết, TTSP2 đánh giá 5 tiết)
2. NHẬN XÉT ĐÁNH GIÁ CHUNG VỀ NĂNG LỰC LÀM CÔNG TÁC CHỦ NHIỆM 

    LỚP CỦA GIÁO SINH: .....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
Kết luận xếp loại về nội dung thực tập làm công tác chủ nhiệm lớp:

Xếp loại:.................................................   Quy ra điểm:......................

* Cách xếp loại:

- Loại tốt: Có nhiều sáng kiến, biện pháp tốt để hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao, luôn quan tâm đến việc giáo dục đạo đức cho học sinh trong mọi cơ hội.

- Loại khá: Có ý thức khắc phục khó khăn để thực hiện các công tác được giao có kết quả tương đối cao. Chú ý đến việc giáo dục đạo đức cho học sinh.

- Loại đạt yêu cầu: Làm đầy đủ các công tác được giao, kết quả bình thường, hoặc tuy cố gắng nhưng do khó khăn khách quan nên kết quả còn hạn chế.

- Loại chưa đạt yêu cầu: Không thực hiện đầy đủ các công việc được giao hoặc có sai lầm trong việc thực hiện, ảnh hưởng đến công việc hay uy tín của trường.

* Cách quy ra điểm: (tính đến 1 số lẻ thập phân) loại tốt: từ 9 đến 10 điểm; loại khá: từ 7 đến 8,9 điểm, loại đạt yêu cầu: từ 5 hoặc 6,9 điểm, loại chưa đạt yêu cầu: từ 4,9 điểm trở xuống.
………..Ngày              tháng     năm 


                      Giáo viên hướng dẫn

                                                      (Họ tên, chữ ký)

Mẫu 4
KẾ HOẠCH THỰC TẬP GIẢNG DẠY
(dùng chung cho tất cả các ngành đào tạo)
Họ và tên giáo sinh: . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (chữ in hoa có dấu) 

Ngành đào tạo: . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . .

Thực tập tại trường: (THPT/ THCS/ TH/ MN) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . .. . . . .

Tại các lớp: . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

Họ và tên GVHD: . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . .
LỊCH THỰC TẬP GIẢNG DẠY 07 TIẾT

	TT
	Thứ....

Ngày...
	Tiết thứ

(S-C)
	Môn
	Đề bài dạy
	Lớp GD
	Tại 

phòng
	Ghi chú

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	


Lưu ý:
- Ô ghi chú: tiết đánh giá ghi là “ĐG”

- Trong các tiết dự giờ, khuyến khích 01 tiết do giảng viên Trường ĐHSP dạy, GVHD và giảng viên thống nhất lịch ghi là “GV ĐHSP” ở cột ghi chú (nếu có).
- SV dạy để đánh giá: TTSP 1  dạy 02 tiết, TTSP2 dạy 05 tiết.

                                                       ……….,  ngày        tháng        năm 

        TRƯỜNG THSPVT
   Giáo viên hướng dẫn
(ký, ghi rõ họ tên, đóng dấu)
(ký, ghi rõ họ tên)

Ghi chú:

Giáo sinh photocopy làm nhiều bản, gửi về phòng Đào tạo 01 bản, Khoa chủ quản 01 bản, GVHD 01 bản vào cuối tuần thứ nhất của đợt TTSP (kèm theo mẫu 2 để tiện theo dõi).
Mẫu 5a
PHIẾU ĐÁNH GIÁ, XẾP LOẠI  TIẾT DẠY CỦA GIÁO SINH
VỀ NỘI DUNG THỰC TẬP GIẢNG DẠY
(Dùng cho các ngành TTSP đối với bậc THCS hoặc THPT)
Họ và tên giáo sinh: ................................................Lớp: ................... Ngành học: .....................

Thực tập tại trường THPT/ THCS: .............................................................................................

Tên bài dạy: ..................................................................................................................................

Lớp dạy: ......................................... Ngày dạy: ........................................ Tiết thứ: ....................

Họ và tên GV đánh giá: ................................................................................................................

1. QUÁ TRÌNH LÊN LỚP
	Tóm tắt diễn biến, nội dung bài dạy
	Phần nhận xét

	...........................................................................................

............................................................................................
	...........................................................

............................................................


2. TIÊU CHUẨN ĐÁNH GIÁ

	Các mặt
	Các yêu cầu
	Điểm

	
	
	2 đ
	1,5đ
	1 đ
	0,5đ

	Nội

dung

(6 điểm)
	1
	Chính xác, khoa học (khoa học bộ môn và quan điểm tư tưởng, lập trường chính trị)
	
	
	
	

	
	2
	Bảo đảm tính hệ thống, đủ nội dung, làm rõ trọng tâm
	
	
	
	

	
	3
	Liên hệ thực tế (nếu có), tích hợp được các nội dung giáo dục phù hợp.
	
	
	
	

	Phương

pháp

(4 điểm)
	4
	Sử dụng phương pháp, kỹ thuật dạy học tích cực phù hợp với đặc trưng bộ môn, với nội dung của kiểu bài lên lớp; phù hợp với việc tổ chức các hoạt động học tập của HS
	
	
	
	

	
	5
	Kết hợp tốt các PPDH trong các hoạt động dạy và học
	
	
	
	

	Phương

tiện

(4 điểm)
	6
	Sử dụng và kết hợp tốt các phương tiện, thiết bị dạy học phù hợp với nội dung của kiểu bài lên lớp, phù hợp với các hoạt động học tập của HS
	
	
	
	

	
	7
	Trình bày bảng hợp lý, chữ viết, hình vẽ, lời nói rõ ràng, chuẩn mực, giáo án hợp lý
Hướng dẫn HS sử dụng hiệu quả các phương tiện, đồ dùng học tập
	
	
	
	

	Tổ

chức

(4 điểm)
	8
	Thực hiện linh hoạt các khâu lên lớp, phân phối thời gian hợp lý ở các phần, các khâu
	
	
	
	

	
	9
	HS tham gia các hoạt động tích cực, chủ động, hứng thú.
HS được nhận xét, đánh giá, sửa chữa kịp thời những sai sót, hạn chế.
	
	
	
	

	Kết quả

(2 điểm)
	10
	Đa số HS hiểu bài, nắm vững trọng tâm, có thái độ tích cực, biết vận dụng kiến thức, kỹ năng vào tình huống thực tế
	
	
	
	





       Điểm tổng cộng: ................./ 20;      Xếp loại: ...............................

3. CÁCH XẾP LOẠI:

    - Loại  tốt: Điểm tổng cộng đạt từ 17 - 20 điểm (các yêu cầu 1, 4, 6, 9 phải đạt 2 điểm)
    - Loại  khá: Điểm tổng cộng đạt từ 13 - 16,5 điểm (các yêu cầu 1, 4, 9 phải đạt 2 điểm)

    - Loại  đạt yêu cầu: Điểm tổng đạt từ 10 - 12,5 điểm (các yêu cầu 1, 4 phải đạt 2 điểm)

    - Loại  chưa đạt yêu cầu: Điểm tổng cộng dưới 9,5.
  


                  ……….,  ngày        tháng        năm 

  
  Giáo sinh dạy 

                                            Giáo viên dự giờ, đánh giá 
           (họ tên và chữ ký)                                                                        (họ tên và chữ ký)


Mẫu 5b
PHIẾU ĐÁNH GIÁ, XẾP LOẠI  TIẾT DẠY CỦA GIÁO SINH

VỀ NỘI DUNG THỰC TẬP GIẢNG DẠY
(Dùng cho ngành TTSP đối với bậc Tiểu học)

Họ và tên giáo sinh: .................................................... Lớp: ...............Ngành học: GD Tiểu học
Thực tập tại trường Tiểu học: ......................................................................................................

Tên bài dạy: ..................................................................................................................................

Lớp dạy:......................................... Ngày dạy:............................................ Tiết thứ: ..................

Họ và tên GV đánh giá: ................................................................................................................
1. QUÁ TRÌNH LÊN LỚP
	Tóm tắt diễn biến, nội dung bài dạy
	Phần nhận xét

	............................................................................................

............................................................................................
............................................................................................
............................................................................................
............................................................................................
............................................................................................
............................................................................................
	.........................................................

.........................................................
.........................................................
.........................................................
.........................................................
.........................................................
.........................................................


2. TIÊU CHUẨN ĐÁNH GIÁ

	Các lĩnh vực
	TIÊU CHÍ
	Điểm tối đa
	Điểm 
đánh giá

	I. KIẾN      THỨC

(5 điểm)
	1.1. Xác định được vị trí, mục tiêu, chuẩn kiến thức và kĩ năng, nội dung cơ bản, trọng tâm của bài dạy
	1
	

	
	1.2. Giảng dạy kiến thức cơ bản chính xác, có hệ thống
	1
	

	
	1.3. Nội dung dạy học đảm bảo giáo dục toàn diện (về thái độ, tình cảm, thẩm mỹ)
	0,5
	

	
	1.4. Khai thác nội dung dạy học nhằm phát triển năng lực học tập của học sinh
	1
	

	
	1.5. Nội dung dạy học phù hợp tâm lý lứa tuổi, tác động tới câc đối tượng, kể cả học sinh khuyết tật, học sinh học lớp ghép (nếu có)
	1
	

	
	1.6. Nội dung dạy học cập nhật những vấn đề xã hội, nhân văn gắn với thực tế, đời sống xung quanh của học sinh
	0,5
	

	II. KỸ NĂNG
SƯ PHẠM

(7 điểm)
	2.1. Dạy học đúng đặc trưng bộ môn, đúng loại bài (lý thuyết, luyện tập, thực hành, ôn tập …)
	1
	

	
	2.2. Vận dụng phương pháp và hình thức tổ chức dạy học phù hợp với câc đối tượng theo hướng phát huy tính năng động sáng tạo của học sinh
	2
	

	
	2.3. Kiểm tra, đánh giá kết quả học tập của học sinh đảm bảo chuẩn kiến thức, kỹ năng các môn học và theo hướng đổi mới
	1
	

	
	2.4. Xử lý các tình huống sư phạm phù hợp với đối tượng và có tác dụng giáo dục
	0,5
	

	
	2.5. Sử dụng thiết bị đồ dùng dạy học, kể cả ĐDDH tự làm thiết thực, có hiệu quả
	1
	

	
	2.6. Lời giảng mạch lạc, truyền cảm; chữ viết đúng, đẹp; trình bày bảng hợp lý.
	0,5
	

	
	2.7. Phân phối thời gian đảm bảo tiến trình tiết dạy, đạt mục tiêu của bài dạy và phù hợp với thực tế của lớp học
	1
	

	III. THÁI ĐỘ SƯ PHẠM

(3 điểm)
	3.1. Tác phong sư phạm chuẩn mực, gần gũi, ân cần với học sinh
	1
	

	
	3.2. Tôn trọng và đối xử công bằng với học sinh
	1
	

	
	3.3. Kịp thời giúp đỡ học sinh có khó khăn trong học tập, động viên để mỗi học sinh đều được phát triển năng lực học tập
	1
	

	IV. HIỆU QUẢ

(5 điểm)
	4.1. Tiến trình tiết dạy hợp lý, nhẹ nhàng; các hoạt động học tập diễn ra tự nhiên, hiệu quả và phù hợp với đặc điểm học sinh tiểu học.
	1
	

	
	4.2. Học sinh tích cực chủ động tiếp thu bài học, có tình cảm, thái độ đúng
	1
	

	
	4.3. Học sinh nắm được kiến thức, kỹ năng cơ bản của bài học và biết vận dụng vào câc bài luyện tập, thực hành sau tiết dạy
	3
	

	CỘNG:
	20
	

	XẾP LOẠI TIẾT DẠY:

        Loại Tốt: 18 – 20 điểm 

                       (Các tiêu chí 1.2, 2.1, 3.2, 4.3 không bị điểm 0)

        Loại Khá: 14 – 17,5  điểm 

                       (Các tiêu chí 1.2, 2.1, 3.2, 4.3 không bị điểm 0)
    

        Loại Trung bình: 10 – 13,5  điểm 

                      (Các tiêu chí 1.2, 2.1, 3.2, 4.3 không bị điểm 0)

        Loại Chưa đạt: dưới 10 điểm
                     (hoặc một trong các tiêu chí 1.2, 2.1, 3.2, 4.3 bị điểm 0)
	


Kết luận :      Tiết dạy được xếp loại :  .................................


Ghi chú: Mỗi tiêu chí cho điểm lẻ đến 0,5
       ……….,  ngày        tháng        năm 

         Giáo sinh dạy 
                                                                    Giáo viên dự giờ, đánh giá

       (họ tên và chữ ký)                                                                            (họ tên và chữ ký)

 Mẫu 5c
PHIẾU ĐÁNH GIÁ, XẾP LOẠI  TIẾT DẠY CỦA GIÁO SINH

VỀ NỘI DUNG THỰC TẬP GIẢNG DẠY 
(Dùng cho ngành TTSP đối với bậc Mầm non)
Họ và tên giáo sinh: .................................................... Lớp: ..............Ngành học: GD Mầm non

Thực tập tại trường Mầm non: .....................................................................................................

Tên bài dạy: .................................................................................................................................

Lớp dạy:......................................... Ngày dạy:............................................ Tiết thứ: ..................

Họ và tên GV đánh giá: ................................................................................................................

1. QUÁ TRÌNH LÊN LỚP
	Tóm tắt diễn biến, nội dung bài dạy
	Phần nhận xét

	.........................................................................................

.........................................................................................
	..................................................................

..................................................................


2. TIÊU CHUẨN ĐÁNH GIÁ
	Tiêu chí
	Nội dung mỗi tiêu chí
	Điểm

	
	
	th.điểm
	

	Chuẩn bị

(2 điểm)
	- Giáo án kỹ lưỡng, có sự đầu tư chu đáo về phương pháp và hình thức tổ chức phù hợp với tiết dạy, có vận dụng tích hợp
	1,0 đ


	

	
	- Đồ dùng dạy học, đồ chơi đẹp, hấp dẫn, phù hợp với bộ môn
	0,5 đ
	

	
	- Địa điểm tổ chức thuận tiện,phù hợp quy trình tiết học
	0,5 đ
	

	Nội dung hoạt động (3 điểm)
	- Kiến thức: đầy đủ, chính xác, phù hợp với đề tài, chủ điểm và đối tượng
	0,5 đ
	

	
	- Vận dụng kthức các môn học khác vào tiết học nhẹ nhàng, linh hoạt
	0,5 đ
	

	
	- Kỹ năng: sử dụng đồ dùng dạy học đảm bảo tính khoa học, đúng quy trình của tiết dạy
	0,5 đ
	

	
	- Kỹ năng truyền đạt rõ ràng, hấp dẫn, lôi cuốn trẻ
	0,5 đ
	

	
	- Giáo dục trẻ tính độc lập, chủ động, sáng tạo
	0,5 đ
	

	
	- Hình thành cho trẻ tình cảm, đạo đức đúng đắn thông qua tiết dạy
	0,5 đ
	

	Hình thức tổ chức

(1 điểm)
	- Hình thức tổ chức tiết học phong phú, nhẹ nhàng, trẻ tham gia hoạt động tự giác, sáng tạo
	0,5 đ
	

	
	- Tạo sự phối hợp đồng bộ giữa cô và trẻ (lấy trẻ làm trung tâm)
	0,5 đ
	

	Tiến hành hoạt động

(3 điểm)
	- Lên lớp tự tin, diễn đạt rõ ràng, mạch lạc, diễn cảm, có sức thuyết phục
	0,5 đ
	

	
	- Hệ thống câu hỏi rõ ràng, ngắn gọn, phù hợp với lứa tuổi, đảm bảo kích thích tư duy trẻ
	0,5 đ
	

	
	- Sử dụng đồ dùng dạy học khoa học, hướng dẫn dễ hiểu, thao tác đúng quy trình tiết dạy
	0,5 đ
	

	
	- Xử lý tốt các tình huống sư phạm
	0,5 đ
	

	
	- Cả lớp tham gia tiết học tự giác, hào hứng
	0,5 đ
	

	
	- Bao quát lớp tốt, động viên tuyên dương trẻ kịp thời, đúng và chính xác
	0,5 đ
	

	Kết quả

(1 điểm) 
	- Trẻ nắm được nội dung tiết học
	0,5 đ
	

	
	- Biết vận dụng kiến thức đã học vào hoạt động luyện tập thực hành, tích cực, tự giác, sáng tạo
	0,5 đ
	


3. CÁCH XẾP LOẠI: Loại  tốt: Điểm tổng cộng đạt từ 8 - 10 điểm; Loại  khá: Điểm tổng cộng đạt từ 6 - cận 8 điểm; Loại  đạt yêu cầu: Điểm tổng cộng đạt từ 5 - cận 6 điểm; Loại  chưa đạt yêu cầu: Điểm tổng cộng dưới 5 điểm.

 Điểm tổng cộng: 

          /10  Xếp loại :  .................................

         Giáo sinh dạy 

                                                  Giáo viên dự giờ, đánh giá
       (họ tên và chữ ký)                                                                     (họ tên và chữ ký)

Mẫu 5d
PHIẾU ĐÁNH GIÁ, XẾP LOẠI  CÁC HOẠT ĐỘNG CHĂM SÓC TRẺ
(Dùng cho ngành TTSP đối với bậc Mầm non)
Họ và tên giáo sinh: ............................................... Lớp: ...................Ngành học: GD Mầm non

Thực tập tại trường Mầm non: .....................................................................................................

Tên bài dạy: ..................................................................................................................................

Lớp dạy:......................................... Ngày dạy:............................................ Tiết thứ: ..................

Họ và tên GV đánh giá: ................................................................................................................

1. QUÁ TRÌNH LÊN LỚP
	Tóm tắt diễn biến, nội dung bài dạy
	Phần nhận xét

	...........................................................................................

...........................................................................................
	...........................................................

...........................................................


2. TIÊU CHUẨN ĐÁNH GIÁ
	Tiêu chí
	Nội dung mỗi tiêu chí
	Điểm

	
	
	th.điểm
	

	Chuẩn bị

(2 điểm)
	- Kế hoạch hoặc giáo án tổ chức hoạt động chăm sóc giáo dục trẻ gắn liền với chủ điểm
	1,0 đ


	

	
	- Đồ dùng dạy học, phương tiện, đồ chơi, nơi tổ chức hoạt động của cô và trẻ đầy đủ, đẹp, thuận tiện, phù hợp với chủ điểm và nội dung hoạt động
	1,0 đ
	

	Nội dung hoạt động 
(2 điểm)
	- Kiến thức: đầy đủ, chính xác, phù hợp 
	1,0 đ
	

	
	- Kỹ năng: thực hiện đúng các thao tác, quy trình được quy định trong từng hoạt động
	0,5 đ
	

	
	- Giáo dục trẻ tính độc lập, sáng tạo, tự tin trong hoạt động, thích hoạt động, tham gia hoạt động tích cực, tự giác
	0,5 đ
	

	Hình thức tổ chức

(2 điểm)
	- Tổ chức cho trẻ hoạt động theo đúng kế hoạch
	0,5 đ
	

	
	- Tiến hành thực hiện hoạt động nhẹ nhàng, hấp dẫn, linh hoạt, sáng tạo, khoa học, lôi cuốn trẻ
	1,0 đ
	

	
	- Thu dọn đồ dùng, đồ chơi, phương tiện ngăn nắp, gọn gàng, cẩn thận
	0,5 đ
	

	Tiến hành hoạt động

(3 điểm)
	- Bình tĩnh,tự tin,vui vẻ,nhanh nhạy,hòa nhã,gần gũi với trẻ và phụ huynh
	0,5 đ
	

	
	- Ngôn ngữ mạch lạc, rõ ràng, ngắn gọn, trong sáng, dễ hiểu
	0,5 đ
	

	
	- Biết vận dụng các biện pháp, thủ pháp vào các hoạt động một cách linh hoạt và sáng tạo
	0,5 đ
	

	
	- Động viên khuyến khích trẻ biết tham gia vào hoạt động
	0,5 đ
	

	
	- Xử lý tốt các tình huống sư phạm xảy ra trong quá trình trẻ hoạt động
	0,5 đ
	

	
	- Thể hiện khả năng bao quát trẻ hoạt động tốt, nhận xét khen thưởng chính xác rõ ràng
	0,5 đ
	

	Kết quả

hoạt động

(1 điểm) 
	- Trẻ thực hiện đúng thao tác hoạt động, quy trình hoạt động
	0,5 đ
	

	
	- Trẻ hứng thú, tự nguyện, tích cực tham gia hoạt động
	0,5 đ
	


   3. CÁCH XẾP LOẠI: Loại  tốt: Điểm tổng cộng đạt từ 8 - 10 điểm; Loại  khá: Điểm tổng cộng đạt từ 6 - cận 8 điểm; Loại  đạt yêu cầu: Điểm tổng cộng đạt từ 5 - cận 6 điểm; Loại  chưa đạt yêu cầu: Điểm tổng cộng dưới 5 điểm.
         
 Điểm tổng cộng: 

          /10  Xếp loại :  .................................

         Giáo sinh dạy 

                                                     Giáo viên dự giờ, đánh giá
       (họ tên và chữ ký)                                                                     (họ tên và chữ ký)

Mẫu 5e1                     
PHIẾU TỔNG HỢP ĐÁNH GIÁ, XẾP LOẠI            
NỘI DUNG THỰC TẬP GIẢNG DẠY CỦA GIÁO SINH 
(dùng chung cho tất cả các ngành đào tạo – Thực tập sư phạm 1)      
Họ và tên giáo sinh: .................................................. Lớp: ............... Ngành học: ......................

Thực tập tại trường: ...................................................................................................................... 

Họ và tên GV hướng dẫn: ............................................................................................................

1. KẾT QUẢ ĐÁNH GIÁ CÁC TIẾT DẠY: 

	Tiết thứ 
	Dạy tại lớp
	Tên bài dạy
	Xếp loại

	1
	
	
	

	2
	
	
	


(Lưu ý: TTSP 1 đánh giá 02 tiết)

2. NHẬN XÉT ĐÁNH GIÁ CHUNG VỀ TRÌNH ĐỘ NGHIỆP VỤ SƯ PHẠM CỦA

    GIÁO SINH: 

   2.1. Trình độ nắm yêu cầu của nội dung, chương trình, kiến thức, kỹ năng, thái độ cần xây dựng cho học sinh: .......................................................................................................................

   2.2. Trình độ vận dụng phương pháp giảng dạy, giáo dục: ...................................................
   2.3. Hiệu quả dạy học thông qua kết quả học tập của học sinh: ............................................

Kết luận xếp loại về nội dung TTGD:

Xếp loại: .................................................   Quy ra điểm:     ......................

* Cách xếp loại:
           + Loại tốt: có ít nhất 1 tiết dạy xếp loại tốt, không có loại chưa đạt yêu cầu.

           + Loại khá: có ít nhất 1 tiết dạy xếp loại khá, không có loại chưa đạt yêu cầu. 

           + Loại đạt yêu cầu: có ít nhất 1 tiết dạy xếp loại đạt yêu cầu, không có tiết xếp loại tốt.
           + Loại chưa đạt yêu cầu: có ít nhất 1 tiết dạy xếp loại chưa đạt yêu cầu.

Nếu số tiết khống chế của loại trên chưa đạt thì xếp xuống loại dưới liền kề (ví dụ: 1 tiết tốt + 1 tiết đạt yêu cầu = xếp loại khá). 

* Cách quy ra điểm: (tính đến 1 số lẻ thập phân)

- Loại tốt: từ 9 đến 10 điểm

- Loại khá: từ 7 đến 8,9 điểm

- Loại đạt yêu cầu: từ 5 đến 6,9 điểm

- Loại chưa đạt yêu cầu: từ 4,9 điểm trở xuống







………….., Ngày               tháng     năm  
                   TRƯỜNG THSPVT

                       GIÁO VIÊN HƯỚNG DẪN
(ký, ghi rõ họ tên, đóng dấu) 



         (Họ tên, chữ ký)


Mẫu 5e2                     
PHIẾU TỔNG HỢP ĐÁNH GIÁ, XẾP LOẠI            
NỘI DUNG THỰC TẬP GIẢNG DẠY CỦA GIÁO SINH 
(dùng chung cho tất cả các ngành đào tạo – Thực tập Sư phạm 2)      
Họ và tên giáo sinh: .................................................. Lớp: ............... Ngành học: ......................

Thực tập tại trường: ...................................................................................................................... 

Họ và tên GV hướng dẫn: ............................................................................................................

1. KẾT QUẢ ĐÁNH GIÁ CÁC TIẾT DẠY: 

	Tiết thứ 
	Dạy tại lớp
	Tên bài dạy
	Xếp loại

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	


(Lưu ý: TTSP 2 đánh giá 05 tiết)

2. NHẬN XÉT ĐÁNH GIÁ CHUNG VỀ TRÌNH ĐỘ NGHIỆP VỤ SƯ PHẠM CỦA

    GIÁO SINH: 

   2.1. Trình độ nắm yêu cầu của nội dung, chương trình, kiến thức, kỹ năng, thái độ cần xây dựng cho học sinh: .......................................................................................................................

   2.2. Trình độ vận dụng phương pháp giảng dạy, giáo dục: ...................................................
   2.3. Hiệu quả dạy học thông qua kết quả học tập của học sinh: ............................................

Kết luận xếp loại về nội dung TTGD:

Xếp loại: .................................................   Quy ra điểm:     ......................

* Cách xếp loại:
           + Loại tốt: có ít nhất 4 tiết dạy xếp loại tốt, không có loại chưa đạt yêu cầu.

           + Loại khá: có ít nhất 3 tiết dạy xếp loại khá, không có loại chưa đạt yêu cầu. 

           + Loại đạt yêu cầu: Có ít nhất 4 tiết dạy xếp loại đạt yêu cầu 

           + Loại chưa đạt yêu cầu: Có ít nhất 3 tiết dạy xếp loại chưa đạt yêu cầu.

Nếu số tiết khống chế của loại trên chưa đạt thì xếp xuống loại dưới liền kề (ví dụ: 2 tiết tốt + 1 tiết khá + 1 tiết đạt yêu cầu = xếp loại khá). Trường hợp giữa 4 tiết dạy được xếp thành các mức khác nhau, quy ra bằng cách bù trừ (ví dụ: 1 tiết tốt + 1 tiết đạt yêu cầu = 2 tiết khá).

* Cách quy ra điểm: (tính đến 1 số lẻ thập phân)

- Loại tốt: từ 9 đến 10 điểm

- Loại khá: từ 7 đến 8,9 điểm

- Loại đạt yêu cầu: từ 5 đến 6,9 điểm

- Loại chưa đạt yêu cầu: từ 4,9 điểm trở xuống







………….., Ngày               tháng     năm  
                   TRƯỜNG THSPVT

                       GIÁO VIÊN HƯỚNG DẪN
(ký, ghi rõ họ tên, đóng dấu) 



         (Họ tên, chữ ký)


      Mẫu 6
SỔ GHI NHẬT KÝ THỰC TẬP SƯ PHẠM

Họ và tên giáo sinh:………………......………..Lớp:….....……Ngành học:…...............………
Thực tập tại trường phổ thông:………………………………………..........................………...
Thời gian từ:…………………….......................…đến:……...…………………………………
TTGD lớp:…....................................................TTCN lớp:…….........………………………….
PHẦN I  (Dành khoảng 3, 4 trang)

1. - Họ tên Hiệu trưởng, các Phó Hiệu trưởng tại CSTT:

- Giáo viên chủ nhiệm lớp:……………..........................……………………………………
- Các giáo viên giảng dạy tại lớp:……..........................……………………………………
2. - Danh sách học sinh trong lớp (theo sổ điểm và theo sơ đồ chỗ ngồi của học sinh trong lớp).

- Danh sách cán bộ lớp, các thành viên tích cực của lớp:

- Danh sách học sinh giỏi, học sinh cá biệt. Tổ chức Đoàn TNCS/ Đội TNTP Hồ Chí Minh:

3.  Thời khoá biểu của lớp mình phụ trách và các lớp có thành viên trong nhóm:

PHẦN II  (Dành khoảng 6-8 trang) trình bày theo hình thức sau:

	Ngày

tháng
	Tên từng công việc
	Thời gian

thực hiện
	Trang ghi (ở trang nào của nhật ký)

	(Ví dụ)

29/02/2016
	 Nghe báo cáo của thầy 
Hiệu trưởng
	2 giờ
	trang 14, 15, 16

	
	
	
	


PHẦN III  (tất cả những trang còn lại)


Trong phần này ghi tỉ mỉ tất cả những điều mình nghe thấy, nhìn thấy, những lời nói và sự việc thông qua báo cáo, trao đổi, trò chuyện với giáo viên và học sinh, dự giờ... với những nhận xét sơ bộ.

Mẫu 7a
         ĐẠI HỌC ĐÀ NẴNG                                                                    CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
TRƯỜNG ĐẠI HỌC SƯ PHẠM                                                                            Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

                                 KẾT QUẢ THỰC TẬP SƯ PHẠM 1

                                         NĂM HỌC 201…201…

Đoàn thực tập: tại trường ....................................................................................
Tổng số giáo sinh: ...........................................................................................
Họ và tên đại diện giáo sinh: ............................................................................

	TT
	Họ và tên
	Ngày  sinh
	Lớp 
	Ngành học
	Điểm quá trình thực tập
	Ghi chú

	
	
	
	
	
	Giảng dạy
	CN lớp
	

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	
	
	


 Danh sách này có ........ giáo sinh

…. ………..ngày         tháng      năm 201…                                                                  ………………ngày        tháng     năm 201… 

                 TRƯỜNG THSPVT


           


  TRƯỞNG BAN CHỈ ĐẠO TTSP TRƯỜNG ĐHSP

                    HIỆU TRƯỞNG                                                                                                     HIỆU TRƯỞNG
Mẫu 7b
         ĐẠI HỌC ĐÀ NẴNG                                                                    CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
TRƯỜNG ĐẠI HỌC SƯ PHẠM                                                                            Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

                                 KẾT QUẢ THỰC TẬP SƯ PHẠM 2

                                         NĂM HỌC 201…201…

Đoàn thực tập: tại trường ....................................................................................
Tổng số giáo sinh: ...........................................................................................
Họ và tên đại diện giáo sinh: ............................................................................
	TT
	Họ và tên
	Ngày 

sinh
	Lớp 
	Ngành học
	Điểm quá trình thực tập
	Tổng hợp


	Ghi chú

	
	
	
	
	
	Giảng dạy
	CN lớp
	Tìm hiểu

TTGD
	Điểm TBC (ĐTT)
	Kết luận
	Xếp loại
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


 Danh sách này có ........ giáo sinh

…. ………..ngày         tháng      năm 201…                                                                  ………………ngày        tháng     năm 201… 

                 TRƯỜNG THSPVT


           


  TRƯỞNG BAN CHỈ ĐẠO TTSP TRƯỜNG ĐHSP

                    HIỆU TRƯỞNG                                                                                                     HIỆU TRƯỞNG
Mẫu 8
BÁO CÁO TỔNG KẾT THỰC TẬP SƯ PHẠM 
cỦa TRƯỜNG THỰC HÀNH SƯ PHẠM VỆ TINH      

Cơ sở thực tập sư phạm (Trường) ............................................................................................
Phần 1: Tình hình chung

1. Số lượng giáo sinh (từng ngành, tổng số, nam, nữ)

	TT
	Ngành
	Số lượng giáo sinh
	Nam
	Nữ

	
	…
	
	
	

	
	Tổng cộng
	
	
	


2. Ban Chỉ đạo, cán bộ hướng dẫn và sự phân công nhiệm vụ.
	TT
	Họ và tên
	Chức vụ
	Nhiệm vụ

	
	Ban chỉ đạo

	1
	…
	
	

	
	GVHD

	2
	…
	
	


3. Thời gian thực tập

4. Đặc điểm tình hình chung (thuận lợi, khó khăn)

Phần 2: Kết quả các hoạt động đã hoàn thành

1. Công tác chuẩn bị

2. Công tác triển khai thực hiện:


- Báo cáo tìm hiểu thực tiễn giáo dục.

- Kết quả thực hiện công tác hướng dẫn TTGD: dự giờ, trình độ nghiệp vụ sư phạm, trình độ nắm vững kiến thức văn hóa, việc soạn giáo án, sử dụng đồ dùng dạy học.


- Kết quả thực hiện công tác hướng dẫn thực tập làm GVCN lớp: các hoạt động về tổ chức lớp học, các hoạt động giáo dục, khen thưởng, kỷ luật học sinh...


- Việc hỗ trợ giáo sinh thực hiện bài tập nghiên cứu khoa học giáo dục.


- Kết quả tổng hợp tại CSTT. Nhận định về ý thức chấp hành tổ chức kỷ luật của giáo sinh.


Trong các mặt hoạt động, đánh giá những mặt ưu điểm, thiếu sót cần khắc phục đối với đội ngũ GVHD của trường và đối với đoàn giáo sinh thực tập. Nguyên nhân và biện pháp phát huy ưu điểm, khắc phục thiếu sót.

3. Thống kê kết quả TTSP của giáo sinh về các nội dung thực tập:
	Nội dung


	Ngành đào tạo
	Số lượng GS
	Kết quả xếp loại

	
	
	
	Tốt
	Khá
	Đạt yêu cầu
	Chưa đạt YC

	
	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	Thực tập

giảng

dạy
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Tổng
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Thực tập

chủ nhiệm lớp
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Tổng
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Đánh giá tổng hợp
	Ngành đào tạo
	Số

lượng GS
	Kết quả xếp loại tổng hợp

	
	
	
	Giỏi
	Khá
	TB
	TB yếu
	Kém

	
	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	
	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Tổng
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Lưu ý: Bảng Đánh giá tổng hợp chỉ dành cho đợt TTSP2.
Phần 3: Ý kiến đề nghị

1. Mối liên quan giữa chương trình, phương pháp đào tạo ở trường sư phạm và thực tế phổ thông.

2. Phương thức tổ chức thực tập sư phạm.

3. Các ý kiến khác về tài liệu hướng dẫn, hồ sơ, biểu mẫu...

Phần 4: Khen thưởng, kỷ luật (nếu có)





               …………ngày        tháng     năm 






                        HIỆU TRƯỞNG THSPVT







     (ký tên và đóng dấu)

Ghi chú: Báo cáo làm thành 2 bản: 1 bản gửi về Ban Chỉ đạo Sở GD&ĐT, 1 bản gửi về Trường ĐHSP.
KẾ HOẠCH TRIỂN KHAI THỰC TẬP SƯ PHẠM

HỆ CHÍNH QUY – THEO MÔ HÌNH TRƯỜNG THSP VỆ TINH
1. Công tác chuẩn bị

   1.1. Tập huấn thực tập cho SV, giảng viên trường ĐHSP: 08h, ngày 21/2/2016.

   1.2. Tổ chức Hội thảo giữa GV hướng dẫn của các Tr.THSPVT với giảng viên, lãnh đạo các đơn vị liên quan đến thực tập: 08h, ngày 23/2/3016, tại Trường ĐHSP.

2. Thời gian thực hiện các nội dung TTSP

+ Đợt 1: Thực tập sư phạm 1 (từ ngày 29/2/2016 đến 15/5/2016)
+ Đợt 2: Thực tập sư phạm 2 (từ ngày 12/9/2016 đến 27/11/2016)

3. Lịch trình thực hiện ở Trường THSP vệ tinh: Mỗi học phần thực hiện trong 10 tuần, cụ thể:

     * Tuần 1: 
         + Ổn định tổ chức, SV tìm hiểu thực tế, tham quan cơ sở vật chất của nhà trường, tham gia sinh hoạt tổ chuyên môn, lập kế hoạch cá nhân, giáo viên hướng dẫn duyệt.

         + Hoàn thành việc phân công thực tập chủ nhiệm và thực tập giảng dạy; tìm hiểu chương trình, tập soạn giáo án, tập giảng theo nhóm để hoàn chỉnh bài giảng.

         + Nhận lớp thực tập công tác chủ nhiệm và lớp thực tập giảng dạy.

     * Tuần 2: 
         + Tập giảng, dự giờ, hoàn chỉnh và duyệt giáo án, thực hiện hồ sơ chuyên môn
         + Thực hiện các nội dung của công tác chủ nhiệm lớp.

     * Tuần 3: Tiếp tục thực hiện công tác dự giờ mẫu, trình duyệt giáo án, lên lớp giảng dạy và thực tập các nội dung của công tác chủ nhiệm lớp.

     * Tuần 4, 5, 6, 7, 8, 9: 
         + Tập trung tổ chức thực hiện các tiết giảng dạy và công tác chủ nhiệm để đánh giá, xếp loại. Cơ bản hoàn thành việc đánh giá kết quả thực tập sư phạm của từng giáo sinh.

     * Tuần 10:
         + Tr.THSPVT rà soát lại kết quả thực tập của giáo sinh để hoàn thành đủ và đúng các nội dung thực tập.

         + Thực hiện công tác tổng hợp và tổng kết đánh giá. Tổ chức tổng kết TTSP cấp 
cơ sở. Hoàn thành hồ sơ TTSP, gửi cho Ban Chỉ đạo Sở GD&ĐT thành phố Đà Nẵng và bàn giao cho đại diện giáo sinh để chuyển về Trường Đại học Sư phạm – ĐHĐN.

4. Lịch trình thực hiện tại Trường Đại học Sư phạm sau khi kết thúc TTSP

	Nội dung
	TTSP 1
	TTSP 2

	Đại diện đoàn nộp hồ sơ thực tập cho Phòng Đào tạo và các khoa.
	Từ 17/5/2016

 đến 19/5/2016
	Từ 29/11/2016

 đến 30/11/2016

	SV nộp bài tập NCKHGD cho giảng viên hướng dẫn chấm theo danh sách đã được Khoa Tâm lý Giáo dục thông qua
	20/5/2016
	Không có

	Khoa Tâm lý Giáo dục hoàn thành việc đánh giá kết quả bài tập NCKHGD của SV, vào điểm trên bảng điểm do Phòng Đào tạo cung cấp, gửi về các Khoa chuyên môn (bản phô tô) và Phòng Đào tạo (bản gốc).
	27/5/2016
	Không có

	Giảng viên các khoa chuyên môn nhập điểm lên hệ thống quản lý điểm.
	05/6/2016
	17/12/2016

	Phòng Đào tạo hoàn thành Báo cáo Tổng kết TTSP của Trường.
	20/6/2016
	31/12/2016


MỞ ĐẦU


- Lí do chọn đề tài


- Mục đích nghiên cứu 


- Khách thể và đối tượng nghiên cứu.


- Các nhiệm vụ và phạm vi nghiên cứu.


- Các phương pháp nghiên cứu.





NỘI DUNG


- Chương 1: Những vấn đề lý luận về …………


- Chương 2: Thực trạng về …………….


...


KẾT LUẬN VÀ KIẾN NGHỊ


- Kết luận 


- Kiến nghị





Lưu ý: Bài viết được viết tay (trừ trang bìa), khối lượng từ 8-12 trang giấy A4 chuẩn. Căn lề trên 2 cm; lề dưới 2cm; lề trái 3 cm; lề phải 2cm.








- Cơ cấu tổ chức


- Nhiệm vụ, chức năng của trường phổ thông/mầm non 


- Tình hình hoạt động của nhà trường


- Các hoạt động khác của học sinh


- Những chủ trương công tác của địa phương


- Chuẩn nghề nghiệp của giáo viên


- Chức năng và nhiệm vụ của giáo viên


- Yêu cầu cấu trúc, kế hoạch môn học, mục tiêu môn học


- Yêu cầu về công tác giảng dạy, công tác chủ nhiệm trong quá trình thực tập





Lưu ý: Bài viết được đánh máy, khối lượng từ 8-10 trang giấy A4 chuẩn. Font chữ Times New Roman, cỡ chữ 13, giãn dòng 1,15 cm, căn lề trên 2 cm; lề dưới 2cm; lề trái 3 cm; lề phải 2cm.
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